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SATZUNG DES VERBANDS ZUR FORDERUNG DER

WIRTSCHAFTSPSYCHOLOGIE E. V.

Von der Mitgliederversammlung beschlossene 7. Fassung vom 12.04.2014

8§ 1 Name, Sitz, Zweck

(1)Der Verband fihrt den Namen “Verband zur Férderung der Wirtschafts-
psychologie e. V." (WiPs).

(2)Er hat seinen Sitz in Duisburg und ist kraft Eintragung im Vereinsregister
rechtsfahig.

(3)Er verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnltzige Zwecke im Sin-
ne des Abschnitts “Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung. Zweck
des Verbands ist die Férderung der Wissenschaft und Forschung durch For-
derung der wissenschaftlichen Wirtschaftspsychologie. Der Satzungszweck
wird verwirklicht insbesondere durch:

- Durchfihrung wissenschaftlicher Veranstaltungen und Forschungsvor-
haben insbesondere auf dem Gebiet der Wirtschaftspsychologie,

- Unterstitzung von wirtschaftspsychologischen Forschungen,

- Veranstaltung und Finanzierung von wirtschaftspsychologischen Fachta-
gungen und Kongressen,

- Unterstltzung von wirtschaftspsychologischen Zeitschriften und Publika-
tionen,

- Unterstitzung des wirtschaftspsychologischen Erfahrungsaustauschs auf
europadischer Ebene,

- Herausgabe von Informationen und Informationsbroschiren Uber wirt-
schaftspsychologische Themen,

- Pressearbeit zur Vertiefung des Bekanntheitsgrades des wirtschaftspsy-
chologischen Tatigkeitsfeldes.

(4)Der Verband ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke. Wirtschaftlich darf er nur im Rahmen eines Zweckbetrie-
bes tatig werden. Mittel des Verbands dlirfen nur flr die satzungsmaBigen
Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus
Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck
des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaBig hohe Vergltungen
beglinstigt werden.
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8 2 Geschaftsjahr
Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
8§ 3 Mitgliedschaft, Beitrage

(1)Mitglieder kénnen natlrliche und juristische Personen werden.

(2)Die Mitgliederversammlung kann Mitgliedern oder friheren Mitgliedern,
die sich um den Verband verdient gemacht haben, die Ehrenmitgliedschaft
verleihen.

(3)Art und Hohe der Mitgliederbeitrage werden in einer Beitragsordnung ge-
regelt. Die Beitragsordnung wird von der Mitgliederversammlung beschlos-
sen.

8§ 4 Beginn der Mitgliedschaft

(1)Die Aufnahme erfolgt auf schriftlichen Antrag des Bewerbers, Uber den
das Prasidium entscheidet.

(2)Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tag des Eingangs des Antrages; das
Prasidium kann auf Antrag abweichende Daten festlegen.

(3)Ehrenmitglieder haben samtliche Rechte und Pflichten der ordentlichen
Mitglieder; ein Verbandsbeitrag wird von ihnen nicht erhoben.

8 5 Ende der Mitgliedschaft

(1)Die Mitgliedschaft endet:

a. durch schriftliche Austrittserklarung des Mitglieds; der Austritt ist
nur unter Einhaltung einer Kindigungsfrist von drei Monaten zum
Jahresende (30. September) madglich; die Pflicht zur Zahlung des
vollen Jahresbeitrags flur das laufende Geschaftsjahr wird davon
nicht berthrt,

b. mit dem Tode des Mitglieds,
c. durch Ausschluss des Mitglieds; es ist zulassig,

aa. wenn ein Mitglied schuldhaft in grober Weise die Interessen
des Verbandes verletzt oder gegen die Berufsordnung der eige-
nen Profession verstoBt.

bb. wenn ein Mitglied nach einer Zweitaufforderung, in der auf die
Folgen hingewiesen wird, den Mitgliedsbeitrag nicht innerhalb
eines Monats zahlt.

(2)Der Ausschluss erfolgt auf Beschluss des Prasidiums. Dem Mitglied ist zu-
vor rechtliches Gehoér zu gewahren.

(3)Mit dem Ende der Mitgliedschaft erléschen alle Pflichten und Rechte des
Mitglieds aus der Mitgliedschaft; die bis zum Ende der Mitgliedschaft ent-
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standenen Verbindlichkeiten des Mitglieds gegenlber dem Verband bleiben
in Kraft.

§ 6 Organe

Organe des Verbands sind das Prasidium und die Mitgliederversammlung.
8§ 7 Prasidium

(1)Das Prasidium besteht aus dem Prasidenten und mindestens einem wei-
teren Mitglied (Vizeprasident). Das Prasidium bildet den Vorstand im Sinne
des BGB.

(2)Jedes Prasidiumsmitglied wird auf jeweils drei Jahre gewahlt. Wiederwahl
ist zulassig.

(3)Der Prasident wird von der Mitgliederversammlung in einem gesonderten
Wahlgang gewahlt.

(4)Die ubrigen Mitglieder des Prasidiums werden in der Weise gewahlt, dass
diejenigen als gewahlt gelten, die die meisten Stimmen auf sich vereinigt
haben. Bei Stimmengleichheit entscheidet eine Stichwahl.

(5)Die Prasidiumsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit solange im
Amt, bis an ihrer Stelle neue Prasidiumsmitglieder gewahlt worden sind.

(6)Alle Prasidiumsamter werden unentgeltlich verwaltet; bare Auslagen und
Reisekosten in Verbands Angelegenheiten kénnen erstattet werden.

(7)Jedes Mitglied des Prasidiums ist einzeln zur Vertretung des Verbandes
berechtigt.

8 8 Geschaftsfiihrung und Vertretung

(1)Das Prasidium besorgt alle Geschafte des Verbands, soweit sie nicht der
Mitgliederversammlung vorbehalten sind. Es verteilt die Geschafte unter
sich; es bestellt insbesondere eines seiner Mitglieder zum Schatzmeister, der
die Finanz Geschafte des Verbands zu flihren hat.

(2)Im Falle der Verhinderung des Prasidenten sind der Reihe nach die Mit-
glieder des Prasidiums, die ihm am langsten angehdren, zur Vertretung be-
rechtigt.

(3)Die laufenden Geschafte des Verbands kdénnen, soweit sie nicht einem
Prasidiumsmitglied zugewiesen sind, einem Geschaftsflihrer Ubertragen wer-
den.

(4)Das Prasidium ist nur bei Anwesenheit von mindestens zwei stimmbe-
rechtigten Mitgliedern beschlussfahig. Es beschlieBt mit einfacher Mehrheit
der Erschienenen; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Prasi-
denten.

(5)Das Prasidium hat der ordentlichen Mitgliederversammlung Uber seine
Tatigkeit sowie die Finanzgeschafte und das Verbandsvermoégen Bericht zu
erstatten.
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8 9 Rechnungspriifung
(1) Alsbald nach Schluss des Geschaftsjahres sind Jahresabschluss und
Vermoégensbericht den Rechnungsprifern zuzuleiten.

(2) Die Rechnungsprifer haben Jahresabschluss und Vermdgensbericht
nebst Belegen zu prifen; ihnen ist Einsicht in alle Akten und Geschaftspapie-
re zu gewahren und Auskunft zu erteilen, soweit dies zur Durchflihrung ihrer
Aufgabe erforderlich ist. Sie haben Uber ihre Tatigkeit eine Niederschrift zu
fertigen und zu unterzeichnen; sie haben der Mitgliederversammlung Bericht
Zu erstatten.

§ 10 Aufgaben der Mitgliederversammlung
(1) Die Mitgliederversammlung entscheidet Uber alle Geschafte des Verban-
des, die nicht vom Prasidium zu erledigen sind.
(2) Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:
a. Wahl des Prasidiums und Entscheidung Uber Vertrauensfragen,

b. Entgegennahme des Jahresberichtes des Prasidiums Uber seine Ta-
tigkeit,

c. Entgegennahme des Jahresabschlusses und des Vermdgensberich-
tes des Prasidiums,

d. Entgegennahme des Berichtes der Rechnungsprifer,
e. Entlastung des Prasidiums,

f. ~ Wahl von zwei Rechnungspriifern, deren Wiederwahl zulassig ist,
zwecks Prifung von Jahresabschluss und Vermégensbericht des
jeweils nachsten Geschaftsjahres,

g. Festsetzung der Beitrage,

h. Entscheidung tber Satzungsdnderungen sowie Einrichtung und An-
derungen von Sonderordnungen flr bestimmte Aufgabenbereiche,
die Bestandteil der Satzung sind;,

i Entscheidung Uber Einspriiche gegen MaBnahmen des Prasidiums;,
j.  Entscheidung Uber Aufldsung des Verbandes und Verwendung des
Verbandsvermodgens.
§11 Zeitpunkt und Vorbereitung der Mitgliederversammlung

(1)Die ordentliche Mitgliederversammlung findet alljahrlich einmal statt.

(2)AuBerordentliche Mitgliederversammlungen kdénnen jederzeit einberufen
werden. Die Einberufung muss erfolgen, wenn mindestens 5 v.H. der Mit-
glieder dies unter Angabe des Gegenstandes der Beratung oder Beschluss-
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fassung sowie Anflihrung der Grinde schriftlich beim Prasidium beantragen.
Die Einberufungsfrist betragt mindestens drei Wochen.

(3)Die Einberufung einer jeden Mitgliederversammlung erfolgt mittels
schriftlicher Ladung und Angabe der Tagesordnung und einer Ladungsfrist
von mindestens drei Wochen. Die Ladung kann Uber die Zeitschrift Wirt-
schaftspsychologie aktuell, postalisch oder durch E-Mail bewirkt werden.

(4)Anderungen der Satzung und der Beitrdge kénnen in einer auBerordentli-
chen Mitgliederversammlung nicht beschlossen werden.

(5)Der Prasident muss jeden Antrag auf die Tagesordnung setzen, der von
mindestens zehn Mitgliedern bis spatestens eine Woche vor der Mitglieder-
versammlung schriftlich gestellt wird. Der Prasident hat den Antrag tunlichst
vor der Versammlung den Mitgliedern mitzuteilen; insoweit gelten die Vor-
schriften des Abs. 3 Satz 2 entsprechend. Die Reihenfolge der Behandlung
der Antrage im Rahmen der Tagesordnung wird von dem Prasidenten be-
stimmt.

§12 Durchfiithrung der Mitgliederversammlung

(1)Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung flihrt der Prasident; bei seiner
Verhinderung eines der Ubrigen Prasidiumsmitglieder in der Reihenfolge ge-
maB § 8 Abs. 2.

(2)Uber Gegenstidnde, die nicht auf der Tagesordnung stehen, kann die Ver-
sammlung nur beraten und beschlieBen, wenn mindestens 2/3 der Anwe-
senden damit einverstanden sind.

(3)Jedes Mitglied hat eine Stimme; eine Vertretung in der Mitgliederver-
sammlung ist nicht zulassig.

(4)Soweit nicht zwingende gesetzliche Vorschriften oder Bestimmungen die-
ser Satzung entgegenstehen, werden alle Beschllisse mit einfacher Mehrheit
der abgegebenen Stimmen gefaBt. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme des Vorsitzenden. Im Falle der Vertrauensfrage gilt bei Stimmen-
gleichheit das Vertrauen als verweigert.

(5)Art und Form der Abstimmung bestimmt der Prasident, bei Widerspruch
gegen seine Bestimmung die Versammlung. Die Wahlen erfolgen durch
Stimmzettel, die Mitgliederversammlung kann jedoch mit Dreiviertel-Mehr-
heit beschlieBen, dass Wahlen durch Akklamation oder durch o6ffentliche
Stimmabgabe erfolgen. § 7 Abs. 3 bleibt unberihrt.

(6)Uber die Mitgliederversammlung ist durch einen von dem Présidenten zu
bestimmenden Protokollfihrer eine Niederschrift aufzunehmen, die bald da-
nach von dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist. Es ist eine Anwesen-
heitsliste zu flhren, die der Niederschrift als Anlage beizufligen ist.

§13 Satzungsanderungen, Auflosung

(1)Beschliisse iiber die Anderung der Satzung sowie die Auflosung des Ver-
bandes bedlirfen einer Mehrheit von Zweidrittel der Erschienenen. Uber Sat-
zungsanderungen kann nur beraten und beschlossen werden, wenn dies in
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der Ladung zur Mitgliederversammlung als Tagesordnungspunkt angegeben
ist.

(2)Die Auflésung des Verbandes kann nur eine von mindestens Dreiviertel
der Mitglieder besuchte Versammlung beschlieBen; Entsprechendes gilt,
wenn diese Bestimmung der Satzung geandert werden soll.

(3)Bei Auflésung des Verbands oder bei Wegfall seiner Zwecke fallt das Ver-
mdgen des Verbands an die Stadt Duisburg, die es unmittelbar und aus-
schlieBlich fir gemeinnltzige Zwecke im Sinne von § 1 zu verwenden hat.



